


MEJORAMOS LA EMPLEABILIDAD

441 IMPACTO SOCIAL

El impacto Social que tienen nuestras actuaciones en importante dentro de nuestro entorno. Somos una empresa con
una trayectoria superior a 50 afios, con una estrategia de crecimiento y de ofrecer un futuro estable a nuestra plantilla.

Nuestro impacto Social lo valoramos en diversos ejes:

- Generar empleo estable y de calidad: tenemos una platilla compuesta por 96 personas de las cuales el 93% son
contrataciones estables. Esta estabilidad es importante para nuestra plantilla porque le permite tener planes a largo
plazo para su vida personal. El impacto cuantitativo se puede cuantificar a través del importe de los salarios y
cotizaciones sociales.

- Generar riqueza interna: a través de nuestro compromiso con la compra a proveedores locales en todas los servicios
y productos que es posible. En el aflo 2021 el 44% del total de nuestro volumen de compras es a proveedor local. El
impacto cuantitativo se puede cuantificar a través del importe de dichas compras.

- Traer riqueza del exterior: nuestro desarrollo internacional, hace que traigamos riqueza del exterior a nuestra region,
que se valora en el 55% de nuestras Ventas. El impacto cuantitativo se puede cuantificar a través del importe de dichas
ventas.

« Contribuir con la Sociedad: con nuestro apoyo a las organizaciones sociales para que puedan llevar a cabo su labor
social, colaboramos histéricamente con organizaciones con las que nos une el compromiso de ayuda a los necesitados
y personas con dificultades. El impacto cuantitativo se puede cuantificar a través del importe de dichas contribuciones.
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COMPROMETIDOS CON EL ENTORNO o

4.2 PROYECTOS SOCIALES

Empresa comprometida. Con la sociedad en general y nuestro entorno mas
proximo en particular, realizando acciones e iniciativas que tengan un impacto
positivo y aporten beneficios a la calidad de vida.

Nuestros proyectos sociales deben apoyar los
objetivos del Plan de Responsabilidad social, por
tanto, impactan de forma transversal a impulsar
nuestros compromisos en cada uno de los ambitos.

Convenio de colaboracién, Fundacién Adecco

En octubre del 2021 se ha formalizado un convenio
de colaboracion entre Ebroacero y la Fundacion
Adecco, con el objetivo de apoyar la integracion
laboral de las personas con discapacidad a través de
una campafa de sensibilizacion que llevara a cabo
Fundacién Adecco, aprovechando la conmemoracion
del dia internacional de la discapacidad.

Nuestra aportacion a la Fundacion Lacus

Nuestro objetivo es ayudarles a descubrir y potenciar
sus capacidades, que son muchas, a superar y
compensar las dificultades, limitaciones y desanimos
que puedan presentar mediante una atencion
personalizada. Porque todos tienen derecho a
desarrollar al maximo su potencialidad, respetando
su dignidad, prepararlos para una autonomia de vida
real que les permita ser corresponsables con la
sociedad.

Nuestra aportacion en Aspanoa

En apoyo a su mision de atencién a los nifios con
cancer de Aragon y apoyo a sus familias e impulso la
investigacion contra el cancer infantii en la
Comunidad.

Colaboracién con la Asociacion de pintores boca pie

En apoyo a su misién de ayudar a personas con
discapacidad fisica que no pueden utilizar sus manos
y pintan con la boca o con el pie, tanto a nivel
econdmico, permitiéndoles una retribucion
econémica de su propio esfuerzo como el
reconocimiento a su afan de superacion que les
anima a superarse dia a dia y les hace sentir
orgullosos de vivir de su trabajo.

Aportacion a libro catdlogo, Jestiis Monge

En apoyo y promocidn de los artistas locales.
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A FAVOR DE LA COMUNIDAD 5 S

4.2 PROYECTOS SOCIALES

Apoyo al Bosque de los zaragozanos

El Bosque de los Zaragozanos es una gran iniciativa
colaborativa por la sostenibilidad que tiene por
objetivo, a lo largo de los proximos afios, modificar la
ciudad y su entorno para crear nuevos espacios
verdes y mejorar la salud de los habitantes de
Zaragoza. Se prevé la plantacion de 700.000 nuevos
arboles y vegetacion, de especies diversas acordes
con los diferentes espacios para favorecer la
biodiversidad.

Aportacion a la hermandad de Sangre de Cristo
En apoyo a su mision de atencion a los necesitados y
desfavorecidos.

Aportacion al Comedor del Carmen

Dan atencion y comida a personas carentes de
recursos econdmicos suficientes para cubrir sus
necesidades primarias de alimentacion.

4.3 INDICADORES CLAVE SOCIAL

2019 2020 2021

Evolucion del empleo

O
N

% trabajadores con contrato estable

Volumen de compra a proveedores locales 0%

N° de proyectos sociales

Inversion en proyectos o acciones sociales

Valor monetario de multas y/o sanciones

N° de incidencias detectadas

N° de eventos de comunicacion y buenas practicas

Horas destinadas a la comunicacién y buenas practicas

N
(@)

EBROACERO, RESPONSABILIDAD SOCIAL 2021 - 39



AMBIENTAL

Gestién Ambiental
Estrategia frente al cambio climatico

Indicadores clave AMBIENTAL
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PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 12
co

51 GESTION AMBIENTAL

Ebroacero es una fundicion y como empresa clasificada estd sometida a Autorizacion Ambiental Integrada que
disponemos desde el afio 2007 y desde el afio 2015 nos autorizan ser gestores de residuos. La ultima Autorizacion
vigente es del afilo 2017 que se actualiza por la modificacion de los focos de emisién.

Nuestra actividad genera un impacto ambiental en cuanto a:

- Emisiones a la Atmosfera: procedentes principalmente de los hornos de tratamiento y de fusion ademas de otras
fuentes de emisiones como granalladoras, y recuperadora de arena. Todos los focos de emision tienen definidos unos
Iimites criticos establecido en la AAIA. Ademas, tenemos otras emisiones a la atmdsfera inherentes a la actividad
debido a los transportes, pernoctas y consumo de luz de las instalaciones.

- Generacion de residuos: somos generadores de residuos peligrosos y no peligroso, nos aplica la Ley 22/2011 de Julio
sobre residuos y suelos, tanto en el almacenamiento interno como en su entrega a gestor autorizado. Somos pequefios
productores de residuos peligrosos y estamos inscritos como Productores de residuos no peligrosos. Nuestro principal
residuo son las arenas.

« Consumo de recursos y materias primas: nuestra actividad tiene como principal materia prima el hierro y acero
procedentes al 100% del reciclado, por tanto, nuestro impacto de consumos se centra en el consumo de energia
durante los procesos de produccidn.

- Impacto ambiental exterior. Debido fundamentalmente a la cercania con las viviendas, tenemos un impacto tanto
visual como de ruidos y posibles humos.

De todos los impactos sujetos a Autorizacion Ambiental integrada se cuenta con un Plan de control que establece a
nivel interno las inspecciones y mediciones que debemos realizar y a nivel externo, los controles inspecciones y
ensayos que nos deben realizar los organismos de control y seguimiento.

De toda la actividad de impacto ambiental se llevan los libros registro correspondiente que estdn a disposicion de las
autoridades competentes para demostrar el cumplimiento de todos los requisitos ambientales a nivel legal en linea con
los objetivos asociados a Empresa comprometida y Empresa circular.
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NUESTRO COMPROMISO CIRCULAR

4.2 ESTRATEGIA FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

Durante el afio 2020 hicimos la primera Memoria de
sostenibilidad y nuestro Primer Plan RSC con
horizonte 2021/22 en el cual teniamos el objetivo
especifico de “Desarrollar la sostenibilidad y el
cuidado con el medioambiente”, este objetivo se
superd y en vista de los proyectos llevado a cabo, y
de los resultados obtenidos, en el actual Plan de
responsabilidad social para el ciclo 2022/2023
hemos definido como objetivo “Desarrollar la
circularidad”. Nuestro enfoque ante el cambio
climatico es desarrollar la circularidad en nuestro
modelo de operaciones.

Segun la Fundacion Ellen MacArthur, entidad lider
mundial en este tema, “En una economia circular, el
valor de los productos y materiales se mantiene
durante el mayor tiempo posible; los residuos y el uso
de recursos se reducen al minimo, y los recursos se
conservan dentro de la economia, y cuando un
producto ha llegado al final de su vida Util, se recicla
con el fin de volverlos a utilizar repetidamente y
seguir creando valor”.

En Ebroacero, desarrollamos la circularidad a través:

- Aplicar la estrategia de las 7R en nuestro proceso
productivo: redisefiar, reducir, reutilizar, reparar,
renovar, reciclar y recuperar.

. Participamos en proyectos de innovaciéon en
colaboracion con otras empresas y organismos con
los que establecemos alianzas para incorporar la
circularidad en nuestras operaciones y cadena de
suministro.

« Asuncién de compromisos publicos que fomenten
impulsen y favorezcan el cambio de un modelo de
economia lineal a un modelo circular.

Industria

Fundicién

Gestor de
residuos

*‘- —

Empresa sostenible y circular. Con el desarrollo de la circularidad en todas
nuestra operaciones en las que tengamos capacidad de influencia y participar
en proyectos conjuntos con aliados en la economia circular.

Estrategia 7R

& REDISENAR

RECIC REDUCIR

(sl

RECUPERAR REUTILIZAR

RENOVAR REPARAR

+ Redisefiar: el disefio de nuestros procesos
productivos esta orientado a minimizar el impacto
ambiental. Nuestro sistema de gestion ambiental
contempla una evaluacién de los aspectos
ambientales considerando la perspectiva del ciclo de
vida de los productos, y de los impactos ambientales
derivados.

« Reducir: nuestros procesos productivos son
térmicos, por tanto, el consumo de energia es uno de
los principales aspectos ambientales que se deben
tener en cuenta. De forma continua realizamos
proyectos e inversiones orientados a minimizar el
CONsumo y en consecuencia, las emisiones de los
gases de efecto invernadero. Ademas del consumo
energético, llevamos a cabo una labor continua para
minimizar el consumo de los recursos naturales que
no son tan relevantes como la energia en cantidad,
pero si que son relevantes en cuanto a la transmitir
nuestros compromisos.

« Reutilizar: aplicamos la Recuperacién vy
Regeneracion durante el proceso productivo tanto de
materias primas, como de materias auxiliares,
orientado a minimizar el consumo y los residuos. Para
ello, disponemos de un equipo técnico de muy alta
cualificacion y experiencia que conoce
perfectamente la cadena de valor en su globalidad,
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ESTRATEGIA DE LAS 7-R

4.2 ESTRATEGIA FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

los procesos de produccion de la planta, las mejores
técnicas disponibles para el sector de la fundicidn
(documento BREF), y las novedades tecnoldgicas e
innovaciones que se pueden integrar.

- Reparar y renovar: alagar la vida util de los equipos
a través del mantenimiento preventivo y la
reparacion. Disponemos de un Plan de
mantenimiento anual que define de acuerdo con la
informacion aportada por el fabricante y nuestra
experiencia las operaciones de mantenimiento
preventivo que se deben realizar a los equipos, para
asegurar que estan en optimo estado de uso y evitar
potenciales averias. Dentro de ese programa de
mantenimiento preventivo, todos los afios se realiza
una parada de la planta durante 15 dias en la que se
aprovecha para una puesta a punto general.

« Reciclar y Recuperar: de forma continua apostamos
por la recuperacion de parte de los residuos para
integrarlos de nuevos en el proceso productivo,
como la recuperacién de arenas, asi como en la
recuperacion de los residuos como posible materia
prima o material auxiliar en otro proceso productivo,
en este sentido estamos inmersos en varios
proyectos con otras industrias que pueden ser
susceptibles de éxito.

Iniciativas 2021, de la estrategia 7R:

« Acuerdo para instalar en 2022 la primera fase de
186,84kWp de placas solares fotovoltaicas para
reducir el consumo de recursos naturales no
renovables.

solarfam®

- Mantener el cdlculo anual de la huella de Carbono
como indicador clave que nos permite evaluar el
grado de reduccidn del impacto ambiental producido
por los gases de efecto invernadero.
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- Circularidad en pafos y mantas de limpieza: En el
aflo 2021 se ha puesto en marcha una nueva
iniciativa para la eliminacion del residuo de los trapos
y mantas contaminadas con la sustitucion de la
compra de pafios para la limpieza por un sistema de
pago por uso con el fabricante de pafios MEWA TEX.
Al introducir este iniciativa circular vamos a eliminar el
residuo de los pafios de limpieza y las mantas
absorbentes, aproximadamente 1 Tonelada anual.

El dibujo muestra el sistema circular de los pafios de
limpieza y mantas absorbentes:
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Proyectos de innovacion
Circularidad de las Arenas y Escorias de Fundicion

El objetivo del proyecto es poder transformar las
arenas de moldeo y las escorias de la fundicién, de
residuo a subproducto ajustdandonos a su definicion
“Sustancia u objeto, resultante de un proceso de
produccion, cuya finalidad primaria no sea la
produccion de esa sustancia u objeto y cumpla con
las definiciones enmarcadas de la normativa vigente
en materia de residuos” y poder encontrar otra
industria o sector para el cual pueda ser una materia
prima.

En la busqueda de esta simbiosis surge el proyecto
en colaboracion con CEMEX. El proyecto esta en
plena fase de desarrollo, desde el afio 2020 se estan
llevando parte de las arenas de moldeo para
introducirlas como materia primas y desde finales del
aflo 2021 han comenzado las pruebas para
incorporar las escorias de fundicion.

Este proyecto se enmarca en la Estrategia Espafiola
de Economia Circular, dentro de su Politica industrial
de desarrollar la Simbiosis industrial como estrategia
empresarial y conectar varias industrias con objeto
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EBROACERO “HOME MADE”

4.2 ESTRATEGIA FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

de reducir la necesidad de materias primas virgenes
y la eliminacion de residuos, cerrando asi el circuito
del material, una caracteristica fundamental de la
economia circular y un motor para el crecimiento
verde y soluciones eco-innovadoras.

Mejora de la eficiencia en los hornos de
tratamientos térmicos.

El objetivo del proyecto es doble, por un lado, mejorar
la eficiencia del horno y con ello aminorar el consumo
de gas y las emisiones de efecto invernadero
asociadas (vinculada con el alcance 1), en segundo
lugar, asegurar un gradiente térmico uniforme, y asi
evitar las tensiones del material, y por ende fallos de
calidad y producto no conforme. Para este proyecto
se contd con el apoyo de CIRCE, con el estudio
técnico y anadlisis de mejora de eficiencia vy
distribuciéon de la temperatura en el Horno de
tratamiento 2 previo y posterior a la ejecucion de las
obras del cambio refractario en el Horno 2.

Las conclusiones del estudio sobre la inversiéon se
citan a continuacion:

« Reduccion de las pérdidas térmicas, a través de las
paredes del horno logrando asi una mayor eficiencia
energética y por ende un gran ahorro en el consumo
de combustible y la emision de contaminantes a la
atmosfera, contribuyendo a una operacidon mas
econdémica y limpia.

« Distribucion de temperaturas y homogeneizacion
del horno que favorece correcto calentamiento del
acero, de acuerdo con las buenas prdacticas
recomendadas para el tratamiento térmico de
aceros”.

- El ahorro asociado a esta intervencion se prevé de
29,4 toneladas de consumo de gas natural y 86,44
toneladas de CO2 emitidas a la Atmdsfera.

Compromisos publicos
Ebroacero “Home Made”

Dentro de nuestro compromiso publico #PorEIClima
en el marco de las 101 iniciativas presentadas por
empresas hemos presentado nuestra iniciativa
“Home Made”.

La iniciativa “HomeMade” que se centra en la
internalizacion de la totalidad del proceso de
granallado, con un equipo de Ultima tecnologia que
aporta mejoras en el proceso logistico evitando el
transporte a proveedores externos. Al eliminar el
transporte, evitamos el consumo de combustibles
fosiles y las emisiones de efecto invernadero.

iSOMOS GANDIDATOS!

1101

Al integrar este proceso, mejoramos la eficiencia en
la logistica interna y la eficiencia del proceso, con
menor cantidad de residuos. La integracion de la
ultima tecnologia de granallado supone ademas
reducir la peligrosidad del residuo generado al
contener menor cantidad de cristobalita. Los
beneficios de esta iniciativa son muiltiples:

+ Respetamos el medioambiente gestionando de
manera mas eficiente los residuos provenientes de
la limpieza de piezas fundidas (polvo y arena).
Reducimos el impacto medioambiental de nuestra
actividad al reducir la huella de carbono con la
eliminacion de wuna cantidad importante de
transportes a otras empresas.

+ Mejoramos la salud de nuestros empleados
minimizando la exposiciéon al polvo y arena del
proceso de limpieza/granallado con los nuevos
sistemas de estanqueidad de la maquina.

« Provocamos una disminucidon de riesgos laborales
al mejorar la seguridad de nuestro equipo, en el paso
de las piezas de gran tonelaje desde la nave de
moldeo a la nave de oxicorte y granallado.

« Incrementamos la competitividad al mejorar la
agilidad de los procesos y poder ajustar los plazos de
entrega, elemento clave para las grandes ingenierias
del mundo offshore.
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REDUCCION DE NUESTRAS CIFRAS

3.5 INDICADORES CLAVE AMBIENTAL

2019 2020 2021
% MP Procedente de reciclado 97,95
Consumo de gas (Kw/Kg pieza fundicion) 3,88
Consumo eléctrico (Kw/Kg pieza fundicion) 2,12
Consumo papel (Ud. paquetes) 200 205
indice desempefio ambiental proveedores 51 4,8
% Compra a proveedor local 50%
Residuo Paflos y mantas (kg)/kg pieza fundicidn 0,93
Total Residuos no peligrosos (kg)/kg pieza fundicion 7,21
Emisiones directas de GEIS (1+2) ton CO2 eq. 1070
N° de proyectos asociados a circularidad 1
% Producto vendido reciclable - 100%
N° de comunicados externos relevantes en el “ 0
dmbito ambiental (denuncias, requerimientos, etc,)

1l

EBROACERO, RESPONSABILIDAD SOCIAL 2021 - 45



NUESTRO
| IMPACTO

' EN LOS ODS

T




PROTENCIANDO NUESTRO CARACTER SOSTENIBLE

61 NUESTRO COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Desde Ebroacero nos hemos comprometido con la integracion en este afilo 2021 de los ODS en nuestro Plan de

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

1 FN
DE LA POBREZA

it

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

i

SALUD
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INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

EDUCACION
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1 ACCION 1 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
PORELCLIMA SUBMARINA ELHSTITI.ICIUNES tggf’]mEIWDS
SOLIDAS
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a DE DESARROLLO
A SOSTENIBLE

De los 17 objetivos de desarrollo sostenible hemos identificado aquellos sobre los que nuestras actuaciones han tenido

un impacto positivo.

Garantizar el acceso
a una energia asequible, fiable,
sostenible y moderna para todos.

Lograr la igualdad de
género y empoderar a
todas las mujeres y las nifias.

3 Vhoeme

e

Garantizar una vida sana
y promover el bienestar
de todos a todas las edades.
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Promover el crecimiento

econémico sostenido, inclusivo
y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente.

Garantizar modalidades de
consumo y produccion
sostenibles.

Fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar
la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible.




ENRIQUECEMOS NUESTRA COMUNIDAD

61 NUESTRO COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD
Y BIENESTAR

o

Garantizar una vida sana y promover
el bienestar de todos a todas las edades

Meta

3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero
de muertes y enfermedades producidas por
productos quimicos peligrosos y la contaminacion del
aire, el agua y el suelo.

IGUALDAD
DE GENERO

Acciones de impacto
- Check list de seguridad personalizadas por seccidn
- Formacion continua en seguridad

- Adquisicion de equipos autonomos a motor para las
secciones donde se generan particular

. Sistema de Monebular montado en la grda de 50TN
- Cerramiento entre nave de oxicorte y soldadura

- Validacidn proyecto e-Start

- Proyecto Silice

- Evaluacion Riesgos Psicosociales

- Espacio cardio protegido

- Sistema de purificacion de aire

- Desinfeccidn de espacios de oficina y comunes

Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres y las nifias

Meta

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo
a todos los niveles decisorios en la vida politica,
econdmica y publica.

Acciones de impacto

« Comprension del consejo de Administracion. 40 %
de presencia femenina

- Plan de Igualdad

- Auditoria retributiva.

- Sistema de retribucidn igualitaria
« Plan de formacidén continua

- Media de los salarios de las trabajadoras esta por
encima de la media de global de la plantilla.
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CUIDAMOS NUESTRO ENTORNO

61 NUESTRO COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta

7.3 De aqui a 2030, duplicar la tasa mundial de
mejora de la eficiencia energética.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Acciones de impacto

» Proyecto para mejorar el rendimiento de los hornos
de tratamiento.

- Proyecto de mejora de la eficiencia energética en las
oficinas, y minimizar el consumo energético.

. Célculo de la Huella de carbono.

- Colocacion placas solares

Promover el crecimiento econémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todos

Meta

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor.

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un
entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos
los trabajadores, incluidos los trabajadores
migrantes, en particular las mujeres migrantes y las
personas con empleos precarios.

Acciones de impacto

. Estabilidad en la contratacion. 94% de contratos
estables.

. Sistema de retribucion equitativo e igualitario entre
hombres y mujeres

- Diversidad de la plantilla.
- Contratacion de una persona con discapacidad
- Colaboracion Fundacion Adecco “Vulnerables”

- Colaboracion Fundacion Lacus
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EL ACERO SOSTENIBLE, NUESTRA RAZON DE SER

641 NUESTRO COMPROMISO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

-I PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

Garantizar modalidades de
consumo y produccion sostenibles

Meta

12.2 De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el
uso eficiente de los recursos naturales.

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la
dgeneracion de desechos mediante actividades de
prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Acciones de impacto
« Proyecto RICCO, reduccién consumo de papel

- Proyecto de mejora de la eficiencia energética en las
oficinas, y minimizar el consumo energético

- Inversion para la reduccién de consumo de e agua
caliente en vestuarios.

- Estrategia 7R
- Proyecto de mejora de eficiencia de los hornos
« Proyecto de circularidad de pafios y mantas

« Proyectos de circularidad de arenas y escorias de
fundicién

« Ebroacero “Home made”

« Acciones de gestion de residuos

Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar
la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

Meta

17147 Fomentar y promover la constitucion de
alianzas eficaces en las esferas publica,
publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando
la experiencia y las estrategias de obtencidon de
recursos de las alianzas.

Acciones de impacto

- Alianzas con Asociacionismo

« Club Céamara

« Plan RSA Gobierno Aragdn

- Adhesidn iniciativas #porelclima
« Alianzas sociales

- Alianzas privadas
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